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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE (N. 7/2014)

Oggetto dell’attivita

La Societa Consortile a Responsabilita Limitata DINTEC intende raccogliere manifestazioni di interesse per il
conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione professionale per la costituzione di un gruppo di lavoro per
la partecipazione alla fase finale di selezione per un progetto europeo in materia di proprieta industriale di

cui DINTEC é risultata idonea a partecipare ed inserita nella “short list” dei fornitori.
Di seguito si forniscono:
- Requisiti generali di ammissione per i due profili ;

- Ulteriori informazioni per entrambi i profili.

Requisiti generali di ammissione e competenze

Profilo A: Team leader

Attivita nell’lambito del progetto

Il profilo A si occupera dell'implementazione e gestione delle attivita connesse al progetto di rafforzamento
delle capacita di un istituto di un Paese europeo per la proprieta intellettuale attraverso la creazione di
centri d'informazione-educativi, con il supporto del profilo B e con il coordinamento delle societa

eventualmente vincitrici del progetto europeo.
Requisiti generali:

* essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al

casellario giudiziale, né avere procedimenti penali in corso.

Formazione: Laurea di facolta tecniche o scientifiche.
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Esperienza professionale generale: almeno 10 anni di esperienza professionale, almeno 5 dei quali devono

essere legati al settore della Proprieta industriale.

Esperienza professionale specifica: almeno 4 anni di esperienza nelle procedure di deposito di brevetto;
esperienza nello svolgimento di attivita di capacity building nel settore dei brevetti con almeno 2 progetti

sul tema di cui si € avuto il ruolo di team leader.
Ulteriori requisiti: comprovata capacita relazionali di alto livello al fine di ottenere risultati del progetto.
Disponibilita a trasferimento fuori Italia per un periodo di almeno 15 mesi.

Ottimo inglese parlato e scritto.

Profilo B: Esperto di comunicazione in proprieta industriale

Attivita nell’ambito del progetto

Il profilo B si occupera dell'implementazione e gestione delle attivita connesse al progetto di rafforzamento
delle capacita di un istituto di un Paese europeo per la proprieta intellettuale attraverso la creazione di
database informativi, raccordandosi e sotto la guida del profilo A e con il coordinamento delle societa del

€onsorzio.
Requisiti generali:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al

casellario giudiziale, né avere procedimenti penali in corso.
Formazione: Laurea in Informatica o Ingegneria Elettronica o Informatica o equivalente.

Esperienza professionale generale: almeno 8 anni di esperienza professionale, almeno 5 dei quali legati al
settore della Proprieta industriale, preferibilmente con attivita di creazione e gestione di banche dati e siti

web legate al tema brevetti.



(Dintec J

Esperienza professionale specifica: almeno 4 anni di esperienza nelle procedure di deposito di brevetto o
di attivita legate all’information technology legate al tema brevettuale; esperienza nello svolgimento di

attivita di capacity building nel settore dei brevetti ad almeno 2 progetti / incarichi affidati/realizzati.
Ulteriori requisiti: comprovata capacita relazionali di alto livello al fine di ottenere risultati del progetto.

Disponibilita a trasferimento fuori Italia per un periodo di almeno 15 mesi.

Ottimo inglese parlato e scritto.

Ulteriori informazioni per entrambi i profili

Sede di lavoro

Estero prevalentemente. (oltre 90% dei 15 mesi di contratto)

Termini e modalita di invio delle manifestazioni di interesse

Le manifestazioni di interesse, regolarmente datate e sottoscritte, dovranno essere redatte su carta
semplice, utilizzando il facsimile allegato (Allegato A) al presente Avviso, ed essere corredate dai seguenti

ulteriori documenti in formato PDF:

- curriculum vitae;

- fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Le manifestazioni di interesse dovranno essere trasmesse esclusivamente a mezzo e-mail all'indirizzo di

posta elettronica dintec@dintec.it entro e non oltre giovedi 13 marzo 2014 .
Nell'oggetto della e-mail dovra essere riportata la seguente indicazione:
“Manifestazione di interesse Avviso n. 7/2014 — Profilo A” - “Team Leader”
oppure

“Manifestazione di interesse Avviso n. 7/2014 — Profilo B” - “Profilo B: Esperto di comunicazione in

proprieta industriale”
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La Societd DINTEC SCRL non assume responsabilita per eventuali ritardi comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte

indicazioni del recapito da parte del candidato.

Ammissibilitd delle manifestazioni di interesse

La valutazione dei profili sard curata direttamente dalla societa DINTEC SCRL sulla base dell’esame dei

curricula pervenuti alla luce dei requisiti e competenze oggetto del presente Avviso.

La Societa si riserva il diritto di richiedere ulteriori informazioni, anche tramite eventuali colloqui tecnico-
attitudinali con la Direzione, che consentiranno di approfondire il contenuto dei titoli posseduti e le

esperienze maturate nell’ambito professionale richiesto.

La societa DINTEC SCRL si riserva di non dar seguito contrattuale alle presente selezione.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la Societa
DINTEC SCARL e saranno trattati anche con strumenti informatici, nel’ambito della procedura per la quale
vengono resi, per finalita amministrativo contabili e con le modalita definite all'articolo 34, comma 1-ter del

Decreto medesimo.

Nella fase preliminare relativa alla valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute, la tipologia dei
dati trattati potra afferire, prevalentemente, dati personali comuni (nominativo, indirizzo, recapiti
telefonici, ecc.) dati sensibili (dati personali idonei a rivelare I'origine etnica e razziale) nonché dati giudiziari
(dati personali idonei a rilevare provvedimenti in materia di casellario giudiziario e/o di anagrafe delle

sanzioni amministrative).

Nel caso di conferimento dell’incarico, i dati personali saranno trattati, anche mediante strumenti
informatici, per le finalita amministrativo-contabili connesse all’adempimento dell'incarico e potranno
essere comunicati a terzi quali enti o societa controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'articolo 2359
del Codice Civile ovvero a societad sottoposte a comune controllo, nonché a consorzi, reti di imprese e
raggruppamenti e associazioni temporanei di imprese con i soggetti ad essi aderenti, per gli adempimenti

normativi del caso.
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Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione alla

procedura comparativa, pena I'esclusione dalla procedura medesima.
Titolare del trattamento & la Societa DINTEC SCRL.

In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini dell’ammissione potra esercitare i diritti

previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

La presentazione della manifestazione di interesse costituisce espressione di consenso tacito al trattamento
dei dati personali, benché, in caso di conferimento d’incarico, sara redatta una ulteriore, ancor piu

dettagliata e completa informativa, con relativo consenso al trattamento dei dati.

La presentazione della manifestazione di interesse comporta Vaccettazione da parte dei candidati delle

norme riportate nell’Avviso.

Informazioni e comunicazioni
Per ulteriori infarmazioni & possibile contattare DINTEC SCRL

Telefono 06/47822420

e-mail dintec@dintec.it

Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del procedimento & il dr. Alessio Misuri.
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La societa DINTEC SCRL



